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Statuto-

Art. 1 Denominagione e sede.

t costituitar  UAssociagzione di Volontowriator per o Beni
Cultwrali denominatow “ SIKELIA 7 - ONLUS cow sede inv
Barcellona Poggo- dir Gotto; Vi Cawrvawrar w.53, avente durato
imitato. L'Associagione potrow trauferive lav sede sociale e/o-
itituire sedir secondarie e simidari v tulto i territovio
nagionale sw decisione del Consiglio- Direttivo-

Art. 2 Stotuto-

L'Associagione & disciplinato dal presente Statuto- e dalle
Leggi Statali e Regionali e, invv particolare; s riconosce e
susprar ai principi dellae L.R. del 7 giugno- 1994 w. 22, che
richiomaw lav legge quadiro sul volontawiato- dell11l agosto
1991 w 266, al D.Lgs:. 42/2004 denominato- “Codice dei benis
cultwrali e del Paesaggio”, al D.Lgs. del 4 dicembre 1997 w.
460 sul riordino- della disciplinaw tributowiow degli entt now
commerciadi e delle onlus, e ai principl generali
dell ovdinamento- gimwidico:-

Art. 3 Scopi

L'Associagione now hav fini di lucro, persegue esclusivamente

fini cultwradi e scientifici, di solidawietow e dutilitov sociale, e

vuole rappresentore uno- strumento- per risbondere alle nuove
tutela, promozione e valoviggagione di beniy dinteresse
antistico- e storvico, dellambiente, della cultuwra, dell arte;



dello stovio, delle tradizioni e dell'identitov cultwrale
della Regione Sicillicy;
valoriggagione anche turisticaw delle risorvse cultuwrali,
cltuwrow locale v tutte le sue espressioni; offrendo wv
sostegno- collaborativo- alle stitugions culbwrali della
regione: Sicii, e dellan Provinciaw di Messinaw v
pawticolare;
istrugione, formagione; raccoltw e ricercav del patrimonio-
docuwmentorio, awrchivistico, bibliografico- e di fontt ovali
relativo- alaw stoviaw dellar Sicilliav e della provinciaw div
Messina in pauwticolowe; territorio- che pin di tuttt inv Siciliav
hov subito- law perditow dellav “memoriaw storicow” o seguito del
terremoto-del 1908.
L'Associagione hav per finalitow prevalente Uelaborazione e la
realizgogione di aftivitoy, ricerche, inigiotive e progetti
fonaliggott o fovorire lo valorviggagzione del “Capitole
dellArte, dellaw Stovia, dellAmbiente e dellaw Conoscenga”. A
tale/scopo gl obiettivi strategici delUAssociagione sono:
i restouro- e b ripristino- di beniv danneggiati o- degradatt
dv  proprietv  pubblicaw o  privatw,  selezionati
AdallAssociagione;
i recupero- di fungioni vitali del tessutor uwrbano;
attroverso- azioni divette di risanamento- o interventt
lv conoscenza sw basi scientifiche e lov diffusione dello
conoscengaw  delle  vicende  stoviche e  outistiche;
architettoniche e wbanistiche del territorio- e deiv centri
wbani v genere e dio quelli sicillioni e messines v
pauwticolare, specie inerentt la Dborghesiao wbana
dell Ottocentos;
stimolawre le antoritv resporusalbily dello- Stato, della
Regione;, dellar provinciav e del Comune al migliore
adempimento- dei lovo- compitt stitugionali e fornire sw
richiestow o- anche di suav inigiotivay, pawerv alle pubbliche
istitugioni; nonché formudare proposte neir compi di
propriow pertinenza;
sensibiliggowe UVopinione pubblicaw attroverso- campagne

nelle scuole, visite guidate;, owticoli e pubblicazioni,
attroverso-lov vigilanga e lov manutengione dei beni mobili



e tmmobili eventuadmente donatt o affidatt inv gestione
allav Associagione daw privatt o- da entv pubblici, attroverso-
v pubblicazione di uw periodico- adtwrale che contenga
anche  informagioni e dattv sulle attvitor dellow
Associagione;

promuovere lav ricercaw nev campi div propriov pertinengoy
conw Uititugione di premii e borse di studio, cow
Vorganiggagzione dii  wmostre,  congressi, — corwegini,
conferenze e seminauwy, cow law pubblicagzione di “atti”,
monografie, guide, catodoghi, audiovisivi, nformatici
ecc;

lw  progettazione e lo realiggazione di sistemi
promozionali e di tutela, finaliggatt o fowr crescere
importondt sitt  storico-cultuwrali, soprattutto- v aree
“mowrginali e conwproblemi di sviluppo;

wolgere attivitw di wtilite  sociade  collaborando-
allestersione degli ovawi div apertwa, e dei relativi
servigi, delle biblioteche e musei, strutture pubbliche now
sempre div facile accesso- per lutenza, goarantendo- lov
pubblicw  fruigzione dell bene e lo sua correttow
conservazione;

promuovere e orvgoaniggowe unov Scuolaw div Archivisticay,
Diplomatica e Paleografia aw Messina;

sviluppawe le corwengioni conw gl entt pubblic locali
nseritt e da inserive nel “Circuito- dei Musei e dei Benws
Cultwali Sicliany” (rete di relagionv trav Musei; Aree
awrcheologiche, Beni movwumentodi e Cittow delr Mawe; per
coordinawrne; integrarne e potengiowne i servigi covelati e
offertt al pubblico, i wwotticaw di valoriggagzione e
promozgione del territorio);

promumovere la valoriggagzione e la fruigione del
patrimonio- documentorio- e consentive Uindividuazione e
o localiggagione deiv documentt attrowverso- lavw messav v
rete dellaw bonca-datt di ciascunw awchivio, inv modalitor
intranet e attrowerso- i sito- internet www.sikeliconlus.org;

promumovere e valoriggzowe le dimore storiche;, specie
ottocentesche; del nostro- territorio, U sitv awcheologici, v
musei, gl awchivi e le biblioteche, attrowverso- le azioni
strumentadi  d'acquisizione, creazione di accademie;
wniversitoy, WLy, powchic ambientaly, pawrchio letteroari,



struttwre twristiche ed alberghiere, orgoaniggoazions di
servigi, gestione di muser; biblioteche, catodogagione;
conservagione, valorviggazione di collezioni;, raccolte
dentv localy, religiosi e privaty, attivitow previste dal
protocolloe dvintesav frav i MIBAC e le Associagioni di
volontariato-
L'Associagione;, inoltre, nella sua attivitow s'ispirow ai principt
di democraticitoy, trasparenga e pawrtecipazione e mantiene
pienav indipendenga ed antonomiov rispetto- ad ognir altrov
organiggagione. Lattivitor degli associatt inv foworve e per
conto- dellAssociagione nonché Uesercizio- delle cawiche
associative sono- av titolo- gratuito. Per raggiungere gl scopi
sociali, UAssociagione potrow svolgere attivitov accessorvie e
strumentoly  integrativer  di  quelle  statutowie.  Per lo-
svolgimento- dei suoi compity, VAssociagione potrow usufruive di

finawngiamenty;, sovvengioni e contributt dov pawte di persone
fisiche, anche now socie; organismi privatt eds Entt pubblici.

Stante lav finalitor sociale, per le inigiative autonomamente
organiggale e now soggette a contribugione pubblicow
VAssociagione now potrow inv alcuwny modo- richiedere al divetto-
beneficiato contributt economici per UVattivitow prestato.

t fatto- espresso- divieto di svolgimento- di attivito istitugionali
diverse da quelle rientranti nei settori espressamente indicatt
ad eccegzione delle attivitov divettamente connesse o quelle
istitugionaly, ovvero- accessorie v quanto- integrative delle
stesse; newv mitt consentitt dal dulgs. 4-12-1997 wr. 460 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Per W covnseguimento dei propri fink UAssociagzione puo-
aderire ad associagioni, confederazgion, stituzgioni operonti
nei propri settori div attivitav o- affini neir Limitt dello- scopo-
solidawistico indicatt nellar legge w 266/91 e stipulowe
conwengioniy cow Entt pubblici e privatt nei limity stability
dallowt. 10 dellav L.R. v 22/94.

Per W wmigliore raggiumnmgimento- degli scopi sociali
VAssociagione potroy, trav Uadtro, possedere efo- gestive efo
prendere o dawe v locagione beni; siano- essi mobili che
immobily; fowe contrattt e/o- accordi con altre associagioni e/o-

terzi ivv genere.

Art. 4 Criteri di ammissione e di esclusione dei soci.



Allov Associagione possono- aderive solo- le persone fisiche che
condividono- gl scopi sociali e che st impegnano- av prestone lov
lorvo- operav volontawriav per fovorive lov realiggagione di detty
scobi, nev umitt delle proprie disponibiliton. Lav pawtecipagione
alAssociazione now puod- essere temporanea. Le domande
doummissione;,; che devono contenere la dichiowazione di
condivisione delle finalitev della Associazione e che devono-
esserve rivolte al Consiglio- Divettivo, sono-esauminate ed accolte
dagli organi competenty;, secondo- le modalitov contemplate
dal presente Statuto. L'adesione allAssociazione & o tempo-
indeterminato. Lo qualificw dio socio- s perde per: a)
dimissioni volontowie; b) decesso; ¢) esclusione deliberatow
dagli organi competenti per comportamenti inv contrasto- covn
gl scopi socialiv e cow le regole delUAssociagione oltre che per

Avt. 5 Diritti e obblighi dei soci

I dirittt degli associadi sono- i seguentic

1) powtecipare alle Assemblee;

2) eleggere i componentv degli ovgani associativi se
3) esserve eletti alle cowiche socioli, se maggiorenni;

4) concorrere al raggiwngimento degli scopi sociali;

5) essere informati ed accedere ai docuwmentt e agli attt della
Associagione;

6) wsufruive di tutty U servigi dellAssociagione;

7) dawe le dimissioni inv quadungue momentos

Gl obblighi degli associati sono- i seguenti:

1) osservare le norme del presente Statuto- e le delibevagioni
adottate dagli ovgani sociali;

2) contribuire; secondo le  proprie  possibilitay, al
raggiwngimento- degli scopi socialiv cow la propriav aktivitow
prestata inv modo- personale; spontaneo;, gratuito; now
retribuitow neppure dav terzi beneficiowt direttamente; secondo-
3) versowe regolawrmente le quote associative;

4) astenersi do qualsiosi comportamento- che s ponga
contrasto-cow le finalitow e le regole delUAssociazione:

Art. 6 Soci.



I soci dellAssociagione sono- suddivisi in tre categorie:

a) soci fondatori;

b) soci sostenitori;

c) soci ovdinawi

Sono- soci fondatori le persone fisiche che;, per elargizioni e
donagioni consistentt, uwna tantuwm o ripetute nel tempo,
abbiono- dimostrato- secondo- b gindigio insindacabile del
Consiglioc Direttivo;  impegno- pauticolare o fovore
dellAssociagione:

Sono- soci sostenitori tutte le persone fisiche che concorrono al
perseguimento- degli scopi dellAssociazione, con una quotar di
sostegno- o- con particolowi elawrgizioni, donagioni o-altro:
Sono- soci ovdinawi tutte le persone fisiche che covw contributi,
elawgizgioni, prestazioni doperaw o altro- concorrono- al
pevseguimento- degli scopi dellAssociagione.

Le quadifiche di socio- vengono- acquisite previav deliberagione
del Consiglio- Divettivo-

Tuttt © sociv ovdinow sono- obbligatt av versowre wn contributo-
anvnumo- nellae misuwrar determinato con deliberazione del
Consiglio- Direttivo-

IV socio- che intenda recedere dalla Associazione deve
comunicare per iscritto- il suwo- proposito- al Consiglio- Divettivo-
almeno-tre mesi primav della scadengo dell anno- solare.

Art. 7 Contributo associativo-

IV contributo- associativo- now & trasmissilbile, ad eccegione dei
trosferimentit v casav div morte, né & rivalutalile. I soci che
per qualsicsi motivo- abbiono cessato- div appautenere
allAssociagione now possono- richiedere la restitugione dei
contributt versaty, né havno- alcwnw diritto- sul patrimonio-
dellAssociagione:

Art. 8 Orgoni sociali.

Sono- orgoani dellAssociagione:

a) UVAssemblea dei soci;

b) d Consiglio- Divettivo;

c) b Presidente;

d) i Collegio-dei Revisori dei Contt (facoltativo).

Art. 9 Uassemblea dei soci



L'Assemblea & formato do twtty © soci fondatori, sostenitori e
ovdinawi. LUAssemblear & conwocatw dal Presidente del
Consiglio- Dirvettivo- quando- lo- ritenga opportuno- ovvero-
quando- ne facciov richiestow scrittar almeno- ww terzo- deis soci,
admeno- unov voltw allawvno, per approvowe U bilancio
consuntivo, la  situagione patrimoniale e la relazione
sulattivitor cudtuwrale ed: economicar dellav Associagione: Lov
corwocagione deve avvenive mediante comunicagione scritto
contenente Uindicagione del Wogo-del giorno-e dellovar delle
rinion;, sidv i primov che v secondor Covwocazione, com
Velenco- delle materie da trattowe; av mesgzo- letterow speditov av
tuttt gli associati per postw o- viav e-mail, almeno- dieci giovrni
prima dellav riunione:

AWAssembleaw dei soci compete:

1) UVapprovagione degli indirigzi generali e delle attivitow
proposte dal Consiglio- Direttivos;

2) Vapprovagione del bilanci di previsione e consuntivo;

3) UVelegione dei componentt il Consiglio- Divettivo;

4) lao modificaw dello- Statuto- e dellUAtto- costitutivo;

5) lo determinazione della quota associakivaw e di altri
eventuoli contribut av cowico- dei soci;

6) ogni determinagione sulla destinazione degli eventuoldi
7) lo scioglimento, la liquidagione e la devoluzione del
patrimonio- dellav Associagione, anche nellow ipotest dellav suav
estingione.

Ognir  associato- hav  diritto ad, wwv voto. GUW associaki
regolowrmente iscrittt havwno- diritto- di intervenive e dio votare;
U soci possono- fowrsiy rappresentowe; per delega scrittoy, dov adtry
soci o anche do membri del Consiglio- Divettivo;, salvo, dav
questt wltimi;, che per le deliberagzioni dio approvagione del
bilancio- o- relative av responsalilitow dei consiglieri.

In ogni caso- ciascun socio- novw pud- rappresentare piul di uv
socio-

L'Assemblea & validamente costituito e puo- deliberare quando-
i primav covwocagione siv presente alimeno lao metow degli
associaly, inv secondar covwocagione (dov tenersi nonw meno- di
wwora dopo) qualunque siav b nuumero- degli intervenuti.

Le deliberagioni di cuir ai puntt 4) del presente awticolo-
devono- essere approvate dallAssemblea conw lav presenga di



almeno- tre quauwty degli associatt e b voto- fovorevole della
maggioravga dei presenti. Per deliberare lo- scioglimento
dell associazione e la devolugione del patrimonio- occovre tb
voto-fovorevole di alimeno-tre quowtt degli associati.
L'Assembleaw & presiedutor dad Presidente del Consiglio- Direttivo-
e; v caso- div suav assengow o- impedimento, dal Vice Presidente;
v mancangaw di entrambi; UAssembleaw procede allar nominay
dv ww Presidente. Delle riwnioni e delle deliberazioni
dellAssemblear verrow redatto, sw apposito- libro; dov tenersi
presso- la sede dellAssociazione a disposizione dei soci,
relativo- verbole sottoscritto- dal Presidente e dal segretowio-

Al Presidente dellAssemblea spetto covustatowre lov regolawitow
delle deleghe ed b diritto- di intervento- inAssemblea dei soci

Art. 10 Il Consiglio- Divettivo-

Il Consiglio- Divettivo- & composto- dav 3 membri sceltt fra tutt i
socy, duwrar un trienwnio- eds U suoi membri sono- rieleggibili. Essi
decadono qualorar sono- assentt ingiustificatt per treo volte
consecutive. Inv caso- di cessagione o- dimissioni di uno- dei suoi
componenty, i Consiglio- Direttivo- provvede allov sostitugione
dav sottoporre comunque ol Assemblear nellar sua primav
riunione successivaw alla sostitugione:

IV Consiglio- Direttivo- & presieduto- dal Presidente e, inv sua
mancoanga, dal Vice Presidente, elegge al proprio- interno- ib
Presidente, un Vice Presidente ed uwn tesoviere.

Il tesoriere cura lav gestione dellow cassav dellA ssociagione e ne
tiene lav contabilitoy, effettua le verifiche relative, controlla lav
ternutor dei Librvi e predispone; dal punto- di vistaw contalbile; b
bilancio-preventivo- e quello- consuntivo-

IV Consiglio- Divettivo- st rinisce tutte le volte che i Presidente
lo- ritenga necessawio- o, quando; ne siav fatto richiestow scritto
dallow maggioranga dei suoi membri.

Per la validitow delle deliberagzioniv occorvre la presengov
effettivaw dei due terzi dei membri del Consiglio- eds il voto
fovorevole dellar maggiorangow dei presentt. Inv caso- di pawitow
prevale il voto- del presidente.

AL membri del Consiglio- now spettow alcun compenso, mav solo-
i rimborso- delle spese docuwmentute sosteruite per ragioni
ineventi b lovo- ufficio-



Avt. 11 Compity del Consiglio-Divettivo:

IV Consiglio- Divettivo- & uwestitor div ampi poteri per i
compimento- di tuttt gy atttv di ovdinawiov e straovdinario
amministragione Wi oo necessaws per i raggiungimento-
degli scopi socialic IV Consiglio- Divettivo- pud- delegowe ad
adcuni suoi membri determinaty poteri per la gestione
ovdinawiov dellar Associagzione. IU Covnsiglio- Direttivo- v
pawticolowe delibero:

a) sulle proposte die modificaw dello- Statuto- dellaw Associazione
da sottoporre alla Assemblea dei soci;

b)) sui programmi dell attivitow dell A ssociagione;

c) sullacquisto, Uaccettozione o i rifuutor di lascitt e
donagioni di beni di qualsiosi tipo;

d) sw tuttt gl altri attv che importino variagioni al
patvrimonios;

e) sl bilancio- consuntivo- e lov situazione patrimoniale di
approvagione dell assemblea dei soci;

P sui prowedimenti relativi wi cassa,  contabilita
amministragione;

g) sl raggiwngimento- dello- scopo- sociale; sullow impossibiliton
a covseguirlo; do sottoporre all approvagione della assemblea
h) sullaw ratificow degli attt adottatt dal Presidente inv caso- di
wrgenzow ed evidenti necessitoy;

) sulle nomine del Presidente, dei vice-Presidenti e del
Segretario;

D sulla nomina del Comituto-Scientificos

m) sull autoriggazione o stowe inv gindigio, sullow nomina dew
n) sullommontowe dellindenwnitov e deir compensi per la
retribugione o terzi di altivitr svolte a  fowvore
dellAssociagione; esclusivamente nei imitt stabilitt dallov L.
266/91 edallowt. 10 del L.vo-nw. 460/97;

o) sullaw quadificaw di socio- fondatore, sostenitore o- ovdinawio e
sl miswror  del  contributo da  versawe ogni  awnno
rispettivamente dagli stessi;

p) sw tutte le questioni che nownw siano riservate alla
competenga di altri ovgani.



Art. 12 Il Presidente.

IV Presidente dell Associagione viene eletto- dal Consiglio-
Direttivo- trav v suwoi membri e rappresento legalmente
VAssociagione in gindigio-e nei rapporti cow i terzi. Covwoca e
presiede b Consiglio- Direttivo- e provvede allav esecugione delle
deliberagioni. Sovrintende allar conservagzione ed alla
amministragione del patrimonio- dellAssociagione e ordina
le spese entro- v imitt dei singoli capitoli del bilancio- di
previsione approvato. Nei casi piv wrgenti, il Presidente puo-
assumere tutte le deliberagioni che sono- dio competenzar del
Consiglio Dirvettivo, wma deve sottoporre le suddette
deliberagzionvy ol ratificaw del medesimo- organo- nella
rimnione  immediatomente successivae allav  deliberagione
stessav. IU Presidente ed i viw disgiwndtivaw b Vice Presidente;,
inoltre; sono-  espressamente autorizzatt o riscuotere e
quietongare le somume;,; o stipulare covwengion;, contraity,
attivawre contv correntt bomcowi ed accettowe donagioni di
qualsiasi natuwra.

Art. 13 Il Comitato Scientifico-

IV Comitato- Scientifico;, se deliberato, & composto- da wnwv
numero- now inferiove a cinque. I membri del Comitato- sono-
sceltt trav personalitov itodione ed estere (possono- essere anche
soci) pawticolarmente qualificate e di riconosciuto- prestigio
v ogni ambitor dellae cultwray, del turismo- e dellowte. Il
Covsiglio- Direttivo- nominav il Presidente del Comitato- e; sw
proposto di questt, nominaw gl altri membri dell Comitato. IU
Comitato- dwrar inv cawicar uw trievwio; © suoi membri sono-
rieleggibilic.  Uincawico- potrov  cessawe per  dimissiond,
incompatibilitov o- revocov. Le fungioni dio segreteriov verrawnno
swolte dav wv collaboratore dellAssociazione: I Comitato &
conwocato- dal suo- Presidente; conw Uindicazione degli
o U do trattawre, ogni qualvoltv ne facciano- richiestaw
almeno- tre dei suot membri o i Presidente del Consiglio
Direttivo- che pud-pauwtecipare alle riunioni.

Art. 14 Compiti del Comitato Scientifico-

Il Comitato- Scientifico- colabora con il Consiglio- Divettivo- per
lo- sviluppo- dei progrommic di attivitoy, dei sistemi relagionali
che prevedano Uinterazione cow persone e srutture



interessate o colaboroawre ai progettt ed alle attivitay;, svolge
anche fungioni consultive sulle questioni per le quali
Consiglio- Direttivo- richieda espressaumente b parere.

Art. 15 Il Collegio-dei Revisori dei conti.

Il Collegio- dei Revisorvi dei contyy, quando- nominato, &
composto- da tre: componentt di cui uno- Presidente;, ed hov i
compito- div controllowe e verificare lav regolare teruitor dellav
contabilitew e dei Uibvi contabily;, di sorvegliowe sullaw gestione
amministrativaw per poi riferire allAssemblear inv sede di
approvazione del bilancio; di dowe poweri sui bilonci: I
Collegio- dei Revisori deve riwnirsi almeno wna voltow
alllowvwno- I Revisori deis contt cuwrano- lav terutow dels Libro- delle
Ruwmnioniv del Collegio, pawtecipano, dis divitto, alle riunioni
dellow Assemblea, av quelle del Consiglio- Direttivo, cow facoltow
di pawrola mav senga divitto- dis voto:

Art. 16 Il Patrimonio e le risovse economiche:.
IV Patrimonio- dellAssociagione, ai sensi dellowt. 5 dellov L.
266/91, & costituito da

. contributt degli aderenty;

b contributt di privati;

c. contributt dello- Stato, di entv o- di istitugion pubbliche
finaliggatt esclusivamente al sostegno- dio specifiche e
docuwmentore attivitow o-progetty;

e. donagioni e lascitt testoumentoury;

f. rimborsi derivantt da conwengioni;

g. entrate derivantt da altivitov commercioli e produttive

Art. 17 Erogagioni donagioni e lasciti.

donagioni, dei lascitt testamentowri e dei legati, questt ultimi
da accettowe solo- conw beneficio div ivwentuwio, delibera
VAssemblea, invarmoniaw cow le finalitow delUA ssociagione:

Art. 18 Bilanci.
IV bilancio- consuntivo; obbligatorio, & avwwumade e riflette
Vesercigio sociale che vav dal 1°genwnaio- al 31 dicembre di



ognir o Lo~ stesso- & predisposto- dal Consiglio- Divettivo- e
presentato allAssemblear dei sociy, che lo- approvaw v
maggiorangaw entro- e now oltre b 30 giugno- dellanno
successivo. L'eventuale attivo- viene imputato- al fondo- sociale:
IV bilancio- preventivo- & approvato- cow le stesse modalitov di
cwi al precedente commay, entro- e now oltre b 28 febbraio
dell oo v cud st riferisce. I bilanci devono- restowe depositott
presso- la sede sociale per U 15 giorniy precedentt UVAssembleow
nelaw quale sawraw posto- allan approvazione dei soci, a
disposigione di tuttt colovo- che abbiano- motivatt interessi di
consultogione. IU bilancio- consultivo; conw la relagione
allegata, deve essere comunicato- alr Collegio- deir Revisori
almeno- quindici giorni primar dellow datow fissatow per Uesame e
Vapprovazione da pawrte dellow Assemblea.

Art. 19 Assicuragione.

Nellesercizio- delle sue attivitor UAssociazione dovrow govantive
la massimav serietov medionte U lavoro- div gruppo- v pienav
covresporsabilitov. Per U soci volontowi ed v relagione alle
attivitow svolte, essav stipulera unaw poliggar di assicurazione per
lov resporsabilitow civile; per gl infortuni e per le malattie:

Art. 20 Scioglimento-

In caso- di scioglimento; per qualungue cousa, UAssociagione
ha Uobbligo div devolvere i suo- patrimonio- ad altre
Organiggazioni di Volontowiato operonitt inv analogo- settore
o- ad altre Onlus o- v fini di pubblicar utilitow come previsto- dal
D.Lgs. 460/97, salvo- diversow destinagione imposta dalla legge.
I beni culturaliv conferitt ivv uso- o- inv gestione allAssociagione
daw pawte del Ministero- dei Beni Culturali ed Ambientali, v
caso- di estingione o di scioglimento- dellAssociagione;
ritornano- nellar  disponibilitov  dell Ministero- stesso. Lo
scioglimento- & deliberato- dalliAssemblea, siav inv primav che v
seconda covwocagione; cow i voto- fovorevole dio alimeno- tre
quowtt degli associati.

Art. 21 Controversie dei soci.

In caso- di esclusione e di controversiov cow UAssociagione, b
socio- potrov ricovreve alla Assemblea e, inv presenza div now
accoglimento- del ricovso;, allaw magistratuwra competente.



Art. 22 Respovusabilitow patrimoniole.

L'Associagione:

- risponde, cow U propri beny; deiv dawnwni caumsaki per
UVinosservangar delle covwengioni o- deir contrattt stipulatiy
salve le disposigzioni di legge e del codice civile inv materiav di
associagions  now  riconoscite e  di respovusabilitow
patrimoniale degli associali;

- now distribuisce; anche inv modo- indivetto, utii e ovangi di
gestione nonché fondi, riserve o capitoale duwronte la suow
esistenza, v meno- che lov destinazione o- lav distribugione now
staono- imposte per legge o siano- effettuate a fovorve di altre
organiggagioni now lucrative di utilitow sociale che;, perlegge/
statuto- o r 0; fowno paute dellan medesimor ed
wnitowriov struttuwray;

- implegar gl Wt o gl avangi dir gestione per la
realiggazione delle attivitaw stitugionali e di quelle ad esse
direttoumente conunesse:

Art. 23 Disposigioni fonali.
Per quonto- now previsto- oo now diversamente disposto dal

presente Statuto- si fo riferimento- alle leggi Statodi e
Regionali Vi v v tema di associazioni e dir entu
commercioli e ai principi  generali dell ovdinaumento

k%%

Il Presidente
Dawio-De Pasquale



